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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL, REALIZADA AOS
TRINTA E UM (31) DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO 2023, AS 14h30min, NA SEDE DO
IPREMO - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO, SITO A RUA SEIS DE
JANEIRO, N° 301, ATENDENDO A CONVOCACAO EXPRESSA DO DIRETOR PRESIDENTE, SR.
FERNANDO CESAR PERI:IRA E DIRETOR EXECUTIVO, SR. MARCOS ROBERTO RIBEIRO, SRA.
NATALIA CRISTINA FACUINI DE SOUZA, SR. FELIPE DE ALMEIDA LEAO, SR. GUSTAVO
TRAMONTE, SR. JOAO ESTEVAM JUNIOR, SRA. MARIA JOSE C. DA SILVA FERREIRA,
MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO e SR. JOSE FRANCISCO VITALINO, SR. MARIO LUIZ
BRUNHARA, SR. FRANCISCO FELIPE GARCIA, MEMBROS DO CONSELHO FISCAL. O Diretor
presidente agradeceu a prasencga do SR. JESSE CARRASCOSA DE OLIVEIRA FARIA, funcionario
efetivo - Poder Executivo Membro do Comité de Investimento do IPREMO. Inicialmente o Diretor
Presidente, realizou a observancia do quorum para o inicio da reunido, tendo notado que haveria. Na
sequéncia, foi trazida a pauta o Processo de Aposentadoria a Conceder, a Senhora ROSANGELA
APARECIA MARTINS MIRRANDA, portador do RG n°. 25.727.918-0 - SSP/SP, CPF n°. 156.245.548-
69 e PIS n° 1.704.292.967-3, ocupante do cargo de PAJEM, de provimento efetivo da Prefeitura
Municipal de Morro Agudo referéncia base inicial 26 e referencia atual 54, nos termos do artigo 17-B
da Lei Municipal n°. 2.250 de 30 de setembro de 2002, combinado com os termos da Regra
Transitéria 3 - Art. 3° da F-menda Constitucional 47, APOSENTADORIA INTEGRAL, com proventos
que de inicio corresponden a R$ 1.864,82 (Um mil e oitocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e
dois centavos), que ser&o reajustados na mesma proporgédo e data que a remuneragéo dos servidores
em atividade for modificada, aos termos do Paragrafo Unico do Art. 3° da Emenda Constitucional 47
c/c Art. 7° da Emenda Constitucional 41, observando o art. 36, inciso Il e Artigo 24, da Emenda
Constitucional 103. A aposentadoria sera concedida a partir de 01 de fevereiro de 2023. O Colegiado
analisou o processo de aposentadoria e aprovou por unanimidade e ainda, sendo deliberado a
esta Diretoria devolver o Processo ao expediente para realizar as formalidades pertinentes de
concessao e guardando as cautelas legais de praxe; Na sequéncia, foi trazida a pauta o Processo de
Aposentadoria a CONCIEDER, ao Senhor JOAO ANTONIO DOS SANTOS, portador do RG n°
9.550.979-3 SSP/SP, CFPF n° 269.474.888-00, PIS n° 1.704.292.970-3, ocupante do cargo de
MOTORISTA I, de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Morro Agudo, referéncia base inicial
52 e referencia atual 74, nos termos do artigo 14 da Lei Municipal n°. 2.250 de 30 de setembro de
2002, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE, conforme forma de calculo combinado com os
termos do Art. 40 §§ 3° e 17 c/c Art. 40 § 1, lll, b da Constituicdo Federal, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, e que de inicio correspondem R$ 1.302,00 (Um mil e
trezentos e dois reais) que serdo reajustados na mesma data e indice que ocorrer o reajuste dos
beneficios do regime geral de previdéncia social conforme Art. 40 §8° da CF na redacéo da Emenda
n°41 de 2003, c/c Art.15 da Lei Federal 10.887, observando o art. 36, inciso Il e Artigo 24, da Emenda
Constitucional 103. A aposentadoria sera concedida a partir de 01 de fevereiro de 2023. O Colegiado
analisou o processo de aposentadoria e aprovou por unanimidade e ainda, sendo deliberado a
esta Diretoria devolver o Processo ao expediente para realizar as formalidades pertinentes de
concessao e guardando as cautelas legais de praxe; Na sequéncia, foi trazida a pauta o Processo de
Aposentadoria a Conceder, ao Senhor LAERCIO RIBEIRO, portador do RG n° 15.282.697-X -
SSP/SP, CPF n° 039.687.848-20 e PIS n°® 1.220.043.719-8, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servigos, de provimento fetivo da Prefeitura Municipal de Morro Agudo, referéncia base inicial 16 e
referencia atual 37, nos termos do Artigo 15, |, da Lei Municipal n°. 2.250 de 30 de setembro de 2002,
combinado com os termos da regra transitoria 2, Art. 6° da EC 41. APOSENTADORIA INTEGRAL,
que de inicio correspondem R$ 1.647,25 (Um mil e seiscentos e quarenta e sete reais e vinte e cinco
centavos), que ser&o reajlstados na mesma proporgdo e data que a remuneragédo dos servidores em
atividade for modificada, conforme Art. 2° da EC n°47 c/c Art.7° da EC 41, observando o art. 36, inciso
Il e Artigo 24, da Emencla Constitucional 103 A aposentadoria sera concedida a partir de 01 de
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fevereiro de 2023. O Colegiado analisou o processo de aposentadoria e aprovou por
unanimidade e ainda, sendo deliberado a esta Diretoria devolver o Processo ao expediente para
realizar as formalidades pertinentes de concessdo e guardando as cautelas legais de praxe; Na
sequéncia, foi trazida a pauta o Processo de Aposentadoria a Conceder, a Senhora ADRIANA
FAUSTINO DA SILVA MARTINS, portador do RG n°. 21.445.834-9 - SSP/SP, CPF n°. 145.557.178-
48 e PIS n° 1.242.666.834-4, ocupante do cargo de Professor de Educacao Infantil, de provimento
efetivo da Prefeitura Municipal de Morro Agudo, referéncia base inicial 113 e referencia atual 139, nos
termos do Artigo 15, I, da Lei Municipal n°. 2.250 de 30 de setembro de 2002, combinado com os
termos da regra transitéria 2, Art. 6° da EC 41. APOSENTADORIA INTEGRAL, que de inicio
correspondem R$ 6.757,38 (Seis mil e setecentos e cinquenta e sete reais e trinta e oito centavos),
que serao reajustados na mesma proporgéo e data que a remuneracgdo dos servidores em atividade
for modificada, conforme Art. 2° da EC n°47 c/c Art.7° da EC 41, observando o art. 36, inciso Il e Artigo
24, da Emenda Constitucional 103. A aposentadoria sera concedida a partir de 01 de fevereiro de
2023. O Colegiado analisou o processo de aposentadoria e aprovou por unanimidade e ainda,
sendo deliberado a esta Diretoria devolver o Processo ao expediente para realizar as formalidades
pertinentes de concessao e guardando as cautelas legais de praxe; Na sequéncia, foi trazida a pauta
o Processo de Aposentadoria a Conceder, a Senhora LUIZA GUILHERME CAMPOS, portador do
RG n° 15.785.320-2 - SSP/SP, CPF n°. 150.713.558-09 e PIS n° 1.238.355.963-8, ocupante do cargo
de Auxiliar de Servigos, de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Morro Agudo, referéncia
base inicial 16 e referencia atual 41, nos termos do Artigo 15, |, da Lei Municipal n°. 2.250 de 30 de
setembro de 2002, combinado com os termos da regra transitdria 2, Art. 6° da EC 41.
APOSENTADORIA INTEGRAL, que de inicio correspondem R$ 1.692,15 (Um mil e seiscentos e
noventa e dois reais e quinze centavos), que serdo reajustados na mesma propor¢ao e data que a
remuneragéo dos servidores em atividade for modificada, conforme Art. 2° da EC n°47 c/c Art.7° da
EC 41, observando o art. 36, inciso |l e Artigo 24, da Emenda Constitucional 103. A aposentadoria
sera concedida a partir de 01 de fevereiro de 2023. O Colegiado analisou o processo de
aposentadoria e aprovou por unanimidade e ainda, sendo deliberado a esta Diretoria devolver o
Processo ao expediente para realizar as formalidades pertinentes de concessé&o e guardando as
cautelas legais de praxe; Na sequéncia, foi trazida a pauta o Processo de Aposentadoria a
Conceder, a Senhora MARA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA, portador do RG n°. 21.445.874-X -
SSP/SP, CPF n°. 172.242.568-70 e PIS n° 1.244.799.204-3, ocupante do cargo de Professor de
Educacao Infantil, de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Morro Agudo, referéncia base
inicial 113 e referencia atual 142, nos termos do Artigo 15, |, da Lei Municipal n°. 2.250 de 30 de
setembro de 2002, combinado com os termos da regra transitoria 2, Art. 6° da EC 41.
APOSENTADORIA INTEGRAL, que de inicio correspondem R$ 6.987,37 (Seis mil e novecentos e
oitenta e sete reais e trinta e sete centavos), que serédo reajustados na mesma proporcao e data que a
remuneracao dos servidores em atividade for modificada, conforme Art. 2° da EC n°47 c/c Art.7° da
EC 41, observando o art. 36, inciso Il e Artigo 24, da Emenda Constitucional 103. A aposentadoria
sera concedida a partir de 01 de fevereiro de 2023. O Colegiado analisou o processo de
aposentadoria e aprovou por unanimidade e ainda, sendo deliberado a esta Diretoria devolver o
Processo ao expediente para realizar as formalidades pertinentes de concess&do e guardando as
cautelas legais de praxe; Na sequéncia, foi trazida a pauta o Processo de Aposentadoria a
Conceder, a Senhora SONIA MARIA MARCILIO DE PAULA SILVA, portador do RG n°. 16.923.979-2
- SSP/SP, CPF n°. 071.403.388-09 e PIS n® 1.229.843.847-3, ocupante do cargo de Professor de
Educacao Basica I, de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Morro Agudo, referéncia base
inicial 113 e referencia atual 133, nos termos do Artigo 15, I, da Lei Municipal n°. 2.250 de 30 de
setembro de 2002, combinado com os termos da regra transitéria 2, Art. 6° da EC 41.

APOSENTADORIA INTEGRAL, que de inicio correspondem R$ 5.304,70 (Cinco mil e trezentos e /
quatro reajs e setenta centavos), que serdo reajustados na mesma proporgdo e data que a i
éf p /z% N\ G e

Rua Skis-dé Janeiro n° 301 - Ok. Postal, 35U<561é/ (16) 3851-6262 - Centro - CEP 14.640-000 - Morro Agudo - SP
E-mail: ipremo@comé4.com.br




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO
IPREM@9 CNPJ 05.315.227/0001-40

remuneracdo dos servidores em atividade for modificada, conforme Art. 2° da EC n°47 c/c Art.7° da
EC 41, observando o art. 36, inciso Il e Artigo 24, da Emenda Constitucional 103. A aposentadoria
sera concedida a partir de 01 de fevereiro de 2023. O Colegiado analisou o processo de
aposentadoria e aprovou por unanimidade e ainda, sendo deliberado a esta Diretoria devolver o
Processo ao expediente para realizar as formalidades pertinentes de concessdo e guardando as
cautelas legais de praxe; Na _sequéncia, foi trazida a pauta o Processo de Pensado a Conceder, a
Sra. MARIA CONCEIGAQ CATARINO ALVES, portadora do RG n°® 25.571.213-3, SSP/SP, CPF n°.
301.610.398-20 e PIS n° 1.167.697.275-1, nos termos do Artigo 29, inciso |, c/c seu §3, inciso |, da Lei
Municipal n°® 2.250 de 30 de setembro de 2002, PENSAO POR MORTE, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, em razdo do falecimento de seu esposo, o Senhor Ernesto Pedro Alves, conforme
certiddo de 6bito. O valor do beneficio corresponde o provento do falecido, sendo nesta data o valor
de R$ 1.807,86 (Um mil & oitocentos e sete reais e oitenta e seis centavos), sendo observado o
Calculo de Acumulo de Beneficios Artigo 24, da EC n® 103. A penséo é concedida a partir de 13 de
janeiro de 2023. O Colegiado analisou o processo de aposentadoria e aprovou por unanimidade
e ainda, sendo deliberado a esta Diretoria devolver o Processo ao expediente para realizar as
formalidades pertinentes de concessdo e guardando as cautelas legais de praxe; Na sequéncia, foi
trazida a pauta o Processo de Pensao a Conceder, a Sra. NEUZA MENDES GUIMARAES SILVA,
portadora do RG n° 1.67).998, SSP/PR, CPF n°. 248.398.278-69 e PIS n° 1.142.681.800-3, nos
termos do Artigo 29, inciso |, c/c seu §3, inciso |, da Lei Municipal n® 2.250 de 30 de setembro de
2002, PENSAO POR MORTE, COM PROVENTOS INTEGRAIS, em razdo do falecimento de seu
esposo, o Senhor Joao Roque da Silva, conforme certiddo de ébito. O valor do beneficio corresponde
o provento do falecido, sendo nesta data o valor de R$ 1.302,00 (Um mil e trezentos e dois reais),
sendo observado o Calculo de Acumulo de Beneficios Artigo 24, da EC n° 103. A penséo é concedida
a partir de 04 de janeiro de 2023. O Colegiado analisou o processo de aposentadoria e aprovou
por unanimidade e ainda sendo deliberado a esta Diretoria devolver o Processo ao expediente para
realizar as formalidades pertinentes de concessédo e guardando as cautelas legais de praxe; Na
sequéncia, o Colegiado &m conjunto com a ATJ — IPREMO delibera, n&o sera considerado como
interrupcéo para efeito do critério de ilegibilidade das regras, se entre a data de exoneragéo e a data
de nomeagéo e/ou inscrigéio houver dias em que ndo ocorreu expediente no municipio; Na sequéncia,
a Diretoria informou ao Colegiado sobre a quantidade de Processos de Aposentadoria e Penséo
ocorridas no exercicio de 2022. Sendo 28 Processos de Aposentadoria e 09 Processos de Pensédo. O
Colegiado tomou ciéncia; Na sequéncia, a Diretoria apresentou ao Colegiado ATO DE NOMEAGAO
N° 01/2023 - Nomeia os membros da COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE BENS
PATRIMONIAIS, ATO DE NOMEAGAO N°002/2023 - Dispde sobre o Controle Interno do Instituto de
Previdéncia Municipal de Morro Agudo — IPREMO, exercicio de 2023, ATO DE NOMEAGAO N°
03/2023 - Dispbe sobre a nomeacao do Comité de Investimento do IPREMO, conforme Portaria MPS
N° 170, de 25 de Abril dz 2.012 — DOU 26//04/2.012, Art. 3° A e Art. 11° - Regimento Interno do
Comité de Investimentos co IPREMO, alterado em reuni&o Ordinaria do Conselho Deliberativo na data
de 22 de dezembro de 2021. O Colegiado analisou toda documentagéo e deliberou os procedimentos
desta Diretoria, Na_sequéncia, o Diretor Presidente apresentou ao Colegiado a publicacdo
encaminhada no més de janeiro de 2023, pela Empresa Grifon, referente aos processos: Processo
0002214-60.2010.8.26.0374/03 - Precatério - Aposentadoria - Ercio David - Terezinha Pereira dos
Santos David e outros — IPREMO, Processo 1001503-18.2022.8.26.0374 - Procedimento Comum
Civel - Resgate de Contribuicdo - Instituto de Previdéncia do Municipio de Morro Agudo- Ipremo -
Fp2 Fundo de Investimento Em Participagbes - - Intrader Distribuidora de Titulo e Valores Imobiliarios
Ltda. - - Piata Fundo de Irvestimento Renda Fixo Longo Prazo Crédito Privado - Manifeste-se a parte
autora sobre a Contestacdo, no prazo de 15 (quinze) dias, Processo 1001102-58.2018.8.26.0374 -
Procedimento Comum Civel - Aposentadoria - Mauricio de Oliveira - INSTITUTO DE PREVIDENCI

MUNIGIPAL DE MORRO AGUDO - IPREMO ;}E;)s termos d¢ acédrdéo de pgs. 11@ncedo
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prazo de 30 (trinta) dias para que o IPREMO apresente o laudo de assistente técnico, 23/01/2023-
SEITCESP - 0004072 - ACORDAO DO CONS. SIDNEY ESTANISLAU BERALDO ACORDAOS n°
3370 Disponibilizagéo: 20/01/2023 Publicagcéo: 23/01/2023 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SAO PAULO ACORDAO DO CONS. SIDNEY ESTANISLAU BERALDO RECURSO ORDINARIO TC-
001795.989.22-7 (ref. TC-002341.989.17-6) Recorrente(s): Instituto de Previdéncia Municipal de
Morro Agudo — IPREMO. Assunto: Balanco Geral do Instituto de Previdéncia Municipal de Morro
Agudo — IPREMO, relativo ao exercicio de 2017. Responsavel(is). Marcos Roberto Ribeiro (Diretor-
Presidente). Em Julgamento: Recurso Ordinario interposto contra sentenca, publicada no D.O.E. de
11-12-21, que julgou irregulares as contas, com fundamento no artigo 33, inciso lll, alineas “b" e “¢”,
da Lei Complementar n°® 709/93, acicnando o disposto no artigo 2°, incisos XV e XXVII, do mesmo
Diploma Legal. Advogado(s): Aline de Oliveira Lourengo (OAB/SP n°® 311.537), Thiago de Carvalho
Zingarelli (OAB/SP n° 305.104) e Everton Barbosa Alves (OAB/SP n° 339.389). Procurador(es) de
Contas: José Mendes Neto. Fiscalizagéo atual: UR-6. EMENTA: RECURSO ORDINARIO. BALANCO
GERAL DO EXERCICIO. INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL. DEFICIT ATUARIAL
EXPRESSIVO. INCONSISTENCIAS CONTABEIS. INVESTIMENTOS DUVIDOSOS. FALHAS
RELEVAVEIS. CUMPRIMENTO DAS FINALIDADES INSTITUCIONAIS. DESPESAS
ADMINISTRATIVAS ABAIXO DO LIMITE PERMITIDO. ENCARGOS SOCIAIS RECOLHIDOS A
CONTENTO. REQUISITORIOS DE BAIXA MONTA QUITADOS. CORRETA ADEQUACAO DOS
SETORES DE TESOURARIA E BENS PATRIMONIAIS. CONTRATOS FIRMADOS SEM
OCORRENCIAS DIGNAS DE NOTA. BOA ORDEM DOS LIVROS E REGISTROS. CERTIFICADO DE
REGULARIDADE PREVIDENCIARIA OBTIDO. CONTAS REGULARES, COM RESSALVAS.
PROVIMENTO. Vistos, relatados e discutidos os autos. ACORDA a E. Primeira Camara do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, em sessdo de 06 de dezembro de 2022, pelo voto dos
Conselheiros Sidney Estanislau Beraldo, Presidente e Relator, Antonio Roque Citadini e Edgard
Camargo Rodrigues, preliminarmente, conhecer do Recurso Ordinario e, quanto ao merito, dar-lhe
provimento, para o fim de reformar a deciséo recorrida e julgar regular, com ressalvas, o Balanco
Geral do exercicio de 2017 do Instituto de Previdéncia Municipal de Morro Agudo — IPREMO, nos
termos do artigo 33, Il, da Lei Complementar Estadual n® 709/1993, com a quitagéo do responsavel,
Senhor Marcos Roberto Ribeiro, conforme artigo 35 do mesmo diploma, sem prejuizo das
determinagbes consignadas no voto do voto do Relator, inserido aos autos. Presente a Procuradora
do Ministério Publico de Contas, Dra. Elida Graziane Pinto. Publique-se. S&o Paulo, 13 de janeiro de
2023. SIDNEY ESTANISLAU BERALDO PRESIDENTE E RELATOR n° 0004072, Processo 1001954~
48.2019.8.26.0374 - Execucdo de Titulo Extajudicial contra a Fazenda Publica - Duplicata -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO - IPREMO - Pg. 98: Esclare¢a o
exequente a sua manifestagdo de prosseguimento dos autos de forma genérica, devendo sua
pretensdo ser clara a pratica do ato processual especifico, fixando o prazo de quinze (15), Processo
1001304-35.2018.8.26.0374 - Procedimento Comum Civel - Rescisdo -INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO - IPREMO - Fp2 Fundo de Investimento Em
Participacdes e outros - Aguarde-se o julgamento do agravo de instrumento, inclusive com a
ocorréncia do transito em julgado. Intimem-se. - ADV: THIAGO DE CARVALHO ZINGARELLI (OAB
305104/SP), MARCIO MAIA DE BRITTO (OAB 205984/SP), Processo 0000429-77.2021.8.26.0374
(processo principal 1001279-85.2019.8.26.0374) - Incidente de Suspeicao Civel - Aposentadoria -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO - IPREMO - Maura Donisete
Garcia Paixao - Pgs. 04/13. Manifeste-se o requerente. Prazo: 15 (quinze). O Colegiado tomou ciéncia
e orientou a Diretoria para encaminhar as informagdes a ATJ para andlise e procedimentos; Na
sequéncia, a Diretoria do IPREMO, solicita ao Colegiado a deliberagdo e autorizagdo para
profissionais que possuem capacitagéo técnica e qualificagdo em assunto financeiro, previdenciario,
contabil e juridico, acompanhe os Diretores em Assembleia Geral de Cotista ou Reunides que
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de viagem como hospedegem e alimentagdo sejam cobertas pelo IPREMO. O Diretor Presidente
argumentou que os assuntos sdo especificos e em determinados momentos necessita de orientagao
técnicas especializada. O Colegiado analisou e deliberou aprovando por unanimidade a participagéo
destes profissionais; Na sequéncia, o0 Comité de Investimento trouxe a pauta o Panorama Econémico
Dezembro / 2022, referente aos Investimentos, demonstrando ao Colegiado o Enquadramento da
Carteira sua Rentabilidade e Risco, junto ao Relatério Analitico foi demostrado o Panorama
Econémico, trazendo as expectativas do mercado financeiro para 2023. O Colegiado analisou toda a
documentacéo e deliberou os procedimentos; Na sequéncia, o Diretor Presidente solicitou ao
Colegiado autorizagdo para realizar as reunides do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal em
conjunto, sempre no ultimo dia Util do més a depender da disponibilidade de seus membros e informou
que a FOLHA DE PAGAMENTO dos Inativos Aposentados e Pensionistas vinculados a esta
Autarquia Previdenciaria sera paga sempre no ultimo dia atil de cada més, e as reunides do Comité de
Investimentos entre seus membros sera no quarto dia da terceira semana de cada més, conforme
determina Portaria n°® 440, de 09 de Outubro de 2013 Art. 3°, inciso VIII, g). O Colegiado tomou ciéncia
e deliberou os procedimentos solicitados; Na_sequéncia, o Diretor Presidente mencionou sobre o
vencimento dos Contratos Administrativos estabelecidos com os prestadores de servigo junto ao
IPREMO, por Dispensa de Licitagdo neste més de fevereiro/margo de 2023, sendo: CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 003/2022 - EC2G ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA LTDA ME,
CNPJ N°. 28.841.769/0001-54, CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2022 - Empresa:
GRIFFON BRASIL ASSI:SSORIA LTDA EPP, CNPJ/MF SOB O N° 21.129.497/0001-12,
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°005/2022 - EMPRESA: CSM Central de Software Municipal
LTDA, CNPJ SOB O IN° 60.245.487/0001-02, CONTRATO ADMINISTRATIVO N°006/2022 -
EMPRESA: WEP PAES -- DESENVOLVIMENTOS LTDA, CNPJ SOB O N° 16.894.007/0001-34, A
Diretoria solicitou autorizeicdo ao Colegiado para realizar os procedimentos licitatérios a eventual
contratag&o dos objetos acima mencionados. O Colegiado analisou toda documentagéo e deliberou a
Diretoria a realizar os procedimentos licitatérios necessarios em conformidade com a Lei n° 8.666/93;
Na_sequéncia, ¢ deliberado e aprovado pelo Colegiado a execugcdo de novas contratacées,
necessarias ao bom andamento dos procedimentos administrativos desta Autarquia, observando
sempre pela melhor qualidade de prestacéo dos servigos e eventualmente o menor valor a despender,
essas providéncias terdo que ser atendidas a contento; para a efetivagdo de Contratacdo em
conformidade com a Lei n° 8.666/93; Na sequéncia, o Diretor Presidente apresentou ao Colegiado o
Relatério de Analise Financeira referente ao exercicio 2022, rentabilidade acumulada até dezembro de
2022 referente a Carteirzi de investimento do IPREMO. O Colegiado analisou toda a carteira de
investimento e por unanimidade aprovou, fazendo uma ressalva aos administradores em relagéo aos
investimentos, que fagam a realocagéo dos recursos financeiros quando for necessaria buscando o
enql{adramento da carteira em relacéo a Resolucdo CMN N° 4.604/2.017 e em conformidade com a
POLITICA DE INVESTIMENTO - 2023; Na_sequéncia foi aberta uma segéo para as consideracées
neste Colegiado a respeit> da TAXA de ADMINISTRAGCAO assunto este relacionado com o Regime
Proprio de Previdéncia - IPREMO, em que esta Diretoria apresenta um comentario, inicialmente sobre
0 uso e registro da taxa de administragédo, esses valores estdo previsto na Lei Federal n°. 9.717, de
27 de novembro de 1998 e cujo limite foi fixado na Portaria MPAS n°. 4.992, de 5 de Fevereiro de
1999 (com alteragdes) seja de ate 2%, deve ser estabelecido na legislagdo Municipal de cada
ente, o que foi realizado por este Municipio, aos termos da Lei Municipal n°. 2.761 de 22 de
setembro de 2.011 (Art. 62 (Lei 2.250/02) (Alterando a Lei Previdenciaria n°. 2.250 / 2.002, ¢
necessario salientar que cespesa administrativa € aquela necessaria e especialmente utilizada para o
funcionamento do regime préprio de previdéncia social, seja com telefone, agua, energia, materiais de
expediente, vencimentos de servidores da unidade gestora e os respectivos encargos de contratagéo
dos servigos das assessorias, consultorias e prestadores de servigos, alem dos de origem tributaria, e
ieventu ente trabalhistas, o que tdl percentagem dos r ursos que destinados a esses custeios de
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despesas do IPREMO, a Diretéria Administrativa informa ao Colegiado, que a movimentagéo da Taxa
de Administragdo esta sendo realizada na Conta Corrente n°® 107217-x, banco 001, Ag: 2328, Banco
do Brasil, tendo o valor disponivel na data do dia 31/12/22, no valor de R$ 182.270,55 e Fundo de
Investimento BB Previdenciario RF Fluxo RPPS, conforme extrato mensal do dia 31/12/022 o valor se
encontra em R$ 507.178,79 e Fundo de Investimento BB PREV RF TITULO PUBLICO IPCA FI no
valor de R$ 1.000.000,00, aplicacéo realizada na data do dia 25/02/2022, tendo este fundo de
investimento recebido amortizagdo de cotas Cupons de Ativos financeiros — Rentabilidade, no valor de
R$ 29.471,45 na data de 16/05/22 e R$ 30167,07 na data de 16/11/22. Sendo que o propésito da
reserva é organizagado e a manutencéo eficaz, também se destinara a manutengéo do bem imdveis e
aquisicdo de novos equipamentos eletrénicos para atender aos servigos prestados, despesas com
viagens, alimentagcéo, hospedagem e cursos com intuito de capacitar sua Diretoria e Colegiado e
demais responsaveis pela gestdo, logicamente destinados ao uso proprio da unidade gestora do
RPPS - IPREMO; O Colegiado tomou ciéncia do uso deste recurso e deliberou os procedimentos
adotados por esta Diretoria, sugerindo aos Diretores a diversificagdo do valores acumulados no Fundo
Fluxo em busca de melhor rentabilidade; Na_sequéncia, esta Diretoria Executiva demonstra aos
nobres Colegiados o relatério das contratagdes realizadas durante o Exercicio de 2022 e as
formalidades aplicadas a cada tratativa executada, caso a caso, os procedimentos formulados em
processos separados e controles da execugao das prestagdes dos servicos avengados e controle dos
recursos utilizados para esse segmento de suma necessidade a organizagdo administrativa deste
Instituto de Previdéncia Municipal, sendo toda a documentagdo examinada e verificada a ordem e a
regularidade dos processos devidamente autuados, numerados em suas folhas, autorizagdes
respectivas, indicagées sucinta dos objetos das prestacdes dos servicos avengados e indicado os
recursos proprios das despesas, presenga dos Pareceres técnicos emitidos e formalizados, como
também ordem seqliencial e oportuna, respectivos anexos e demais documentos relativos as
contratacdes realizadas e por fim os juntados devidamente e nos autos processados, sendo
deliberado a aprovagéo e regularidade dos atos executados no Exercicio de 2022; Na_sequéncia,
conforme o encaminhamento do Conselho Fiscal ao Conselho Deliberativo foi apresentado a
documentacao contabil e demonstrativos financeiros do periodo em exame e verificado, os relatérios
dos Balancetes Contabeis, o Demonstrativo Financeiro dos fluxos das receitas e despesas,
ocorridas e executadas no periodo, e se nota que o patriménio vem evoluindo gradativamente e sao
adequados para a realidade conjuntural do IPREMO, e coadunam ao estabelecido pela Portaria do
Ministério da Previdéncia Social — MPS n°. 916 / 2003, e suas alteragdes, no entanto, no tocante a
Gestao Contabil e de Escrituracdo, apés as retificagdes anteriores sendo, portanto reconhecida as
eventuais desvalorizacdes financeiras e correspondentes redugdes, e constituido uma proviséo para
contabilizagéo de possiveis e eventuais perdas, contabilizado na classificagdo contabil redutora do
grupo “Aplicagées do RPPS”, e assim ressaltamos € reconhecido que, em termos financeiro e
patrimonial, na medida em que os papeis da composicdo dos fundos de investimentos,
gradativamente tera seus retornos valorizados, esses Ativos Financeiros, dentro da Carteira de
Aplicagcdo do IPREMO, novamente retornaram dos valores provisionados, como o Colegiado ja nota,
na evolugdo registradas nos extratos das aplicagdes financeiras, nos saldos, uma vez que o Exercicio
de 2022, os investimentos sofreram com as volatilidades do mercado, a taxa de juros real vigente
estacionada abaixo da taxa de juros real de equilibrio, do lado Governamental sua Politica Financeira
se mantém com inflagdo acima do centro da meta e taxa basica dos juros de um digito e ainda
restrigéo ao credito ao produtor industrial que fara do crescimento do Produto Interno Bruto (PIB), esse
cenario geral refletiu nos investimentos negativos resultados financeiros e Econdmicos no exercicio de
2022, e ainda a falta de sustentagdo econémica que prevé um IBOVESPA oscilando no mercado
financeiro, o que ja leva a concluséo destes Gestores Financeiros de que a visdo n&o podera ser
chamada de otimista, no entanto, tais volatilidades sdo de forma geral aos resultados dos
Investimentos dos RPPWOdO geral a do IPJ%EMO nao ficou longe disso, e isso levara os RPPS e
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o IPREMO a rever seus indices da metas atuariais, certamente, uma vez que o Mercado Financeiro e
junto as Politicas Goverramentais, que s&o diferentes entre si, e os RPPS por sua vez, ndo se
adaptam a mesma velocidade de mudangas, mas conforme essa Politica Ciclica Econémica Federal,
empenhada nesses mercedos de investimentos, os Fundos de Renda Fixa no tocante a seus Ativos e
valores, sendo revertidos e considerados resultados retornardo e destinados seréo as contas de
resultados aumentativo, portanto os eventuais desencaixes Financeiros ocorridos no periodo
coadunam por conta das rovimentacoes e reflexos negativos, exteriores, da Economia Nacional, que
desestabiliza os créditos privados no tocante as suas obrigagdes pactuadas com esses Fundos de
Investimentos, que volatilizaram os investimentos e seus créditos, e no tocante as escrituragbes do
IPREMO e na forma cortabil, o emprego das medidas do Plano de Contas, que demonstra um
momento de desvalorizacdo das aplicagdes atuais, mas e, no entanto se observa o retorno das
valorizagbes, refletidas nos extratos e documentos financeiros analisados, portanto delibera-se e
aprova os atos retificadore:s e os evidentes empenhos dos Gestores a busca de resultados em novas
aplicagdes, conforme orizntagdo da Empresa de Consultoria Técnica Financeira, sendo assim
delibera-se os procedimeritos necessarios e aprova as Contas do Exercicio de 2022, e a escrituragao
realizada, ratificando o consignado no “Parecer Deliberativo’; Na sequéncia, a Diretoria, leva ao
conhecimento de todos os Membros atuantes nos Colégios de Decisédo do IPREMO, que toda a
Documentagao, quer seja Contabil, Financeira, Econémica e Patrimonial, Relatérios e Pareceres e
ainda os procedimentos e atos administrativos, bem como os Processos de Investimentos e de
Contratacées, realizados durante o periodo do Exercicio de 2022, se encontram a disposi¢éo dos
Nobres Colegiados, nest: sala de reunides, para verificagdes, exames e eventuais consideragdes,
pertinentes ainda se fazem registrar que todos os documentos produzidos nesta Entidade
Previdenciaria Municipal, passa pelo crivo e observagdes minuciosas dos Contratados Competentes
aos Assuntos e ainda pela Assessoria Técnica Juridica — ATJ do IPREMO como respaldo, neste
sentido sob vista e verificagdo deste Colegiado que manifesta pela aprovacédo dessas Contas; Na
sequéncia, a Diretoria comunica o Colegiado sobre a prorrogagdo da publicagéo do resumo da
POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTO 2023, aos termos da Resolugcdo CMN N° 4.604/2.017, bem
como a entrega dos cadernos dessa Politica aos segurados e vinculados ao Sistema Previdenciario
Municipal. O Colegiado tomou ciéncia; Na_sequéncia, o Diretor Presidente solicitou ao Colegiado
autorizagdo para participar de cursos que envolvem assuntos do RPPS neste exercicio de 2023,
juntamente com membros do Conselho Fiscal, Deliberativo, Comité de Investimento e funcionarios do
IPREMO. O Colegiado deliberou por unanimidade e manifestou sobre a importancia da capacitagdo na
area previdenciaria e meicado financeiro e autoriza que todas as despesas poderdo ser custeadas
pelo IPREMO; Na sequéricia, o Comité de Investimento apresentou ao Colegiado o saldo da Carteira
de Investimento do IPREMO referente ao més de Dezembro de 2022, no valor total de R$
38.194.418,31, (Trinta e nove milhdes e cento e noventa e quatro mil e quatrocentos e dezoito reais e
trinta e um centavos), juntamente com as APR n° 001/2023, Resgate (para completar a folha de
pagamento dos Aposentzdos e Pensionistas més de janeiro 2023) sendo as aplicagbes e resgate
autorizados pelo Colegiado em reuni&o ordinaria realizada em janeiro 2022. O Colegiado tomou
ciéncia analisando toda @ documentagéo e deliberou os procedimentos; Na_sequéncia, o Diretor
Presidente mencionou ao Colegiado sobre APR - Aplicagdo e Resgate, referente as Aplicagdes no
Fundo vinculado a conta corrente que ocorrera de imediato apdés o pagamento dos repasses de
obrigagéo previdenciarias do Ente municipal, sempre em busca de rentabilidade diaria e, portanto, se
necessario o Resgate para efetivar o pagamento de seus Aposentados e Pensionistas ao final de
cada més. O Colegiado tomou ciéncia e deliberou as aplicagées e resgaste conforme sugerido pela
Diretoria, aprovando todos os procedimentos adotados pela Diretoria; Na_sequéncia, o Comité de
Investimento sugere a Dirztoria e ao Colegiado que os valores a receber durante o exercicio de 2023,
referente as obrigagdes previdenciarias pagas pelo Ente municipal sejam aplicados no fundo de
invesfimento vinculado a conta coI\r;nte na agencia do Banco do BrgSJLconta n°® 100176-0, Fundo
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Investimento Perfil, oferecendo rentabilidade diaria, e ainda podendo ser resgatado no final de cada
més deste exercicio de 2023, para complementar a folha de pagamento dos Aposentados e
Pensionistas mediante a confeccdo de APRs - Aplicagdao ou Resgate. O Colegiado analisou e
deliberou aprovando por unanimidade as aplicagdes dos valores oriundos de repasse previdenciarios
e os resgates para completar a folha de pagamentos dos Aposentados e Pensionistas do més
durante o exercicio de 2023; Na sequéncia, a Diretoria informou ao Colegiado que as Contribuicbes
Previdenciarias e Parcelamentos repassadas pelo Poder Executivo e Legislativo, referente ao més de
Dezembro 2022, estdo adimplentes. O Colegiado tomou ciéncia, orientando a Diretoria a notificar de
imediato o Poder Executivo e Legislativo se ocorrer atraso e se os atrasos persistirem acima de 3
(trés) meses comunicar os 6rgdos de fiscalizagdo Tribunal de Contas e Ministério Publico; Na
sequéncia, a Diretor Presidente apresentou ao Colegiado a jornada de trabalho do Diretor Executivo
nas dependéncias do IPREMO, que sera de 30 (trinta) horas semanais, respeitando a carga horaria do
cargo de Diretor do Municipio, conforme Segue: Segunda Feira: 07:30h as 12:00h — Terga Feira:
14:00h as 17:30h - Quarta Feira: 07:30h as 12:00h - Quinta Feira: 07:30h as 12:00h e 13:00h as
17:30h - Sexta Feira: 07:30h as 12:00h e 13:00h as 17:30h. O Colegiado analisou toda a
documentagéo e aprovou o horario de expediente deste Diretor Executivo, manifestando pelo
comprometimento e exceléncia em sua funcdo dentro do IPREMO; Na_sequéncia, a Diretor
Presidente apresentou ao Colegiado a sua jornada de trabalho nas dependéncias do IPREMO, que
sera de 30 (trinta) horas semanais, respeitando a carga horaria do cargo de Diretor do Municipio.
Segue: Segunda Feira: 07:00h as 12:00h e 13:30 as 16:30 — Terca Feira: 13:30 as 16:30 - Quarta
Feira: 07:00h as 12:00h e 13:30 as 16:30 - Quinta Feira: 10:00h as 12:00h e 13:30 as 16:30 -
Sexta Feira: 07:00h as 13:00h. O Colegiado analisou toda a documentag&o e aprovou o horario de
expediente deste Diretor Presidente, manifestando pelo comprometimento e exceléncia em sua fungéo
dentro do IPREMO; Na_sequéncia, o diretor Presidente solicita ao Colegiado deliberag&o para
aquisicdo de um Ar Condicionado para atender a sala de reunido, Computador, Monitor Video e
purificador de Agua Soft Star — elétrico, para atender o publico em geral e melhoria das informagées
digitais desta Autarquia Previdenciaria, incluindo a instalacdo dos equipamentos. O Colegiado tomou
ciéncia e deliberou a compra dos equipamentos juntamente com as instalacdes dos mesmos. Na
sequéncia, O Diretor Presidente informou e demostrou ao Colegiado que as contribuicdes
previdenciarias dos Diretores Administrativos referente ao més de Dez/2022 e Jan/2023, s&o
recolhidas conforme base salarial previdenciaria de seus cargos efetivos de origem, conforme
estabelecido no Art. 74, Inciso |, Il Lei n° 2.250/2002 e serdo descontadas durante todo o
exercicio de 2023. O Colegiado analisou de deliberou os procedimentos;

Como nada mais havia a ser tratado o Diretor Presidente Fernando Cesar Pereira, encerrou os
trabalhos, realizado as vistas e em conjunto a com o Colegiado, registrando no livro préoprio a
lavratura da presente ATA, que depois de lida e encontrada em conformidade sera assinada.

Morro Agudo / SP, 31 de Janeiro de 2023.

FERNANL[%(ESAR PEREIRA NATALIA CRISTINA¥AQUINI DE SOUZA
DIRETOR PRESIDENTE PRESIDENTE C. DELIBERATIVO
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